
Załącznik nr 11  

do Polityki Bezpieczeństwa Danych Osobowych  

Klauzula Informacyjna dla kandydata do pracy 

 

W związku z zamiarem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz działając                       
w zgodzie z obowiązującymi przepisami prawa w przedmiotowym zakresie, informujemy, że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest  Copernicus Diagnostics                      
Sp. z o.o. z siedzibą w 05-200 Wołomin, ul. Marszałkowska 26.  

2. Osobą do kontaktu w sprawach związanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych 
osobowych jest Katarzyna Ciepielowska-Ryło, tel. 227639664 

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu związanym z procesem rekrutacji 
oraz ewentualnych dalszych rekrutacji* 

4. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest niezbędne w związku  z realizacją 
czynności wynikających z procesu rekrutacji.  

5. Dostęp do Pani/Pana danych osobowych będą miały tylko podmioty upoważnione                 
na podstawie przepisów prawa.  

6. Wyrażając zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych ma Pani/Pan prawo do:  

a) dostępu do swoich danych osobowych, a w przypadku zaistnienia takiej 
konieczności do ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia ich przetwarzania, 

b)  przeniesienia swoich danych osobowych, 

c) wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, 

d) cofnięcia zgody na przetwarzanie danych osobowych**, 

e) wniesienia skargi do Organu Nadzorczego (UODO). 

*przetwarzanie danych osobowych w ewentualnych dalszych rekrutacjach dotyczy 
tylko tych osób, które wyrażą zgodę na przechowywanie i przetwarzanie danych 
osobowych w przyszłych rekrutacjach. 

**w celu realizacji przysługujących uprawnień, wymienionych w pkt. 6, lit. a) – d) 
prosimy o kontakt z osobą wymienioną w pkt. 2 niniejszej Klauzuli. 

8. Pani/Pana dane osobowe nie będą podlegać zautomatyzowanemu podejmowaniu 
decyzji, w tym profilowaniu. 

 

………………………………………………………… 

(data i podpis kandydata do pracy) 


